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POLITICA PER QUALITA’ E AMBIENTE
di GRANDI IMPIANTI ECOLOGICI srl

Grandi Impianti Ecologici S.r.l. ritiene che il miglioramento continuo dei propri standard di qualita e am-

biente sia il prioritario fattore di successo per il mantenimento e lo sviluppo della propria attivita. | sistemi

di gestione implementati in conformita alle norme UNI e sotto il controllo dell'Organismo di Certificazio-

ne, hanno lo scopo di conseguire e mantenere un alto livello di affidabilita dei servizi offerti ai propri

clienti, valutare possibili nuove attivita/lavorazioni/servizi da implementare per soddisfare richieste dei
clienti e di garantire una corretta gestione ambientale nel totale rispetto delle prescrizioni legali applicabili

e/o accordi volontari sottoscritti.

L'impegno di tutta I'organizzazione verso la protezione ambientale ed il miglioramento continuo, attraver-

so la definizione e I'attuazione di specifici obiettivi e programmi, il ricorso alle migliori tecnologie disponi-

bili e I'attuazione di sinergie tra le diverse societa del gruppo industriale cui appartiene I'organizzazione,
determinano il processo di crescita delle risorse umane e delle prestazioni in termini di qualita, tutela
ambientale, salute e sicurezza dei lavoratori.

Pertanto 'organizzazione si impegna a mantenere un Sistema aziendale Qualita - Ambiente efficiente ed

efficace che sia in grado di soddisfare i principi espressi dalle norme UNI EN ISO 9001:2015 e UNI EN ISO

14001:2015, tenendo conto delle diverse esigenze dell’azienda e di tutte le parti interessate. La corretta

applicazione di tali norme consente all’Organizzazione di guidare le proprie scelte strategiche nell’ottica

della valutazione del rischio e delle opportunita nonché nel rapporto con il variegato contesto in cui si
muove.

L’Alta Direzione si impegna a dedicare i mezzi e il personale necessario al mantenimento di un Sistema

Aziendale, costantemente aggiornato e dinamico, divulgando la conoscenza della qualita e la sensibilita

verso |'ambiente ai propri dipendenti e dotando I'azienda di quanto sia necessario a;

¢ soddisfare le esigenze del cliente rispondendo in modo tempestivo alle richieste e fornendo continuita
nel servizio, mantenendo lo standard di servizio a livello sempre piu elevato (Qualita ed Affidabilita);

e mantenere costante ed attuare ad ogni livello aziendale I'impegno alla protezione dell’ambiente con
particolare impegno alla prevenzione dell’inquinamento per evitare e/o ridurre la generazione,
I’emissione o lo scarico di qualsiasi inquinante o rifiuto, al fine di ridurre I'impatto ambientale;

e promuovere nei meccanismi decisionali aziendali 'approccio basato sulla valutazione dei rischi e delle
opportunita come strumento imprescindibile per accrescere I'efficacia dell’azienda;

e mantenere rapporti costruttivi, trasparenti ed aperti con tutte le parti interessate, gli Enti Pubblici
preposti ai controlli nonché le amministrazioni comunali interessate dall’attivita aziendale

e tutelare la salute e la sicurezza dei dipendenti riducendo al minimo i possibili rischi e monitorando le
attivita svolte;

¢ mantenere e migliorare i meccanismi di comunicazione interni ed esterni al sistema nonché sensilizza-
re e formare i lavoratori in modo che svolgano adeguatamente e con la massima efficacia i compiti a
loro assegnati;

¢ individuare preventivamente potenziali cause di non conformita del prodotto o del servizio da fornire
ed identificare tempestivamente eventuali non conformita dei processi adottando misure correttive
appropriate;

¢ migliorare e razionalizzare la Qualita dell’organizzazione interna, sia delle risorse umane che tecniche;

e migliorare la qualita dei fornitori in particolare qualificandoli puntualmente;

e sensibilizzare I'intero organico aziendale e i principali fornitori alla cultura della Qualita e del rispetto
per ’Ambiente divulgandone i principi fondamentali;

Questo documento & stato redatto il 23/01/2018 ed & soggetto a rivalutazione continua & comunicata
all'interno della societa attraverso distribuzione e affissione in bacheca e all’'esterno attraverso pubblica-
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zione sul sito.
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